ISMAIL KAHVECI
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNi
Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (“Kanun) 10 uncu maddesi

ile Aydinlatma Yiikiimliiliigliniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla, asagida bilgileri bulunan girket tarafindan hazirlanmistir.

MERSIS Numarasi:
Adresi:
Telefon: Faks: E-mail:

ISMAIL KAHVECI, calisan aday/stajyere ait: ad, soyad, dogum tarihi, dogum yeri, medeni hali,
uyrugu, TC. Kimlik no, gecici TC. kimlik numarasi, cinsiyet bilgisi, iletisim adresi, e-posta adresi,
kayitli elektronik posta adresi (kep), cep/telefon no, 6zgegmis bilgileri, askerlik bilgileri, hukuki islem,
kamera kayitlar1 verileri, diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek i¢i egitim bilgileri, sertifikalar,
transkript bilgileri, fotograf, engellilik durumuna ait bilgiler, kisisel saglik bilgileri, kullanilan cihaz ve
protez bilgileri, ceza mahkumiyetine ve giivenlik tedbirine iligkin bilgiler, aile bilgileri, gocuk sayisi,
calisma verileri, son ¢aligilan sirket bilgileri, referans bilgileri, imza ve Ucret beklentisi, basvuru formu
doldurulma tarihi ve form bilgileri; ¢alisan adayi/stajyer segme ve yerlestirme siireglerinin yiirtitiilmesi,
calisan adaylarmin bagvuru siireglerinin yiiriitiilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi, fiziksel
mekan giivenliginin temini, hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
insan kaynaklar1 siireglerinin planlanmasi, is saghgi/giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, is
stirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, ticret politikasinin yiiriitilmesi amaglariyla
islemektedir.

S6z konusu kisisel veriler, Kanunun 5. maddesinde belirtilen “sdzlesmenin kurulmasi ve ifasi i¢in
gerekli olmasi, agik rizanin alinmasi, veri sorumlusu mesru menfaati” hukuki sebebine dayanarak ise
alim ve yerlestirme islemlerinde s6zlii, yazili ya da elektronik ortamda elde edilmekte, tamamen veya
kismen otomatik yolla islenmekte olup, gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirler alinarak korunmaktadir.
Acik rizanin geri alinmasi halinde, veri isleme faaliyeti durdurulmaktadir.

Yukarida belirlenen amaglarla, gercek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri, yetkili kamu kurum ve
kuruluslar ile paylasabilmektedir.

AYDINLANMA BEYANI

Yukarida agiklanan tim hususlarda tarafima gerekli aydinlatma yapildigin, ISMAIL KAHVECI Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasini okudugumu ve anladigimi, 6698 sayili Kanunun 11.
maddesi kapsamindaki haklarimi bildigimi beyan ederim.

Veri Sahibi Adi Soyadi :.........cccocooeviiiiiiiiinnnn T.C. KimliK NO: ..o
Tarih o, Imza

ACIK RIZA BEYANIM

Veri sorumlusunun soézlesmenin kurulmasi ve ifast i¢in gerekli olmasi, agik rizanin alimmasi, veri
sorumlusu mesru menfaatinden kaynaklanan nedenlerle sozlii, yazili ya da elektronik ortamda toplanan
kisisel verilerimin igsleme amaci ile baglantili, sinirh ve 6l¢iilii islenmesini, referanslarimin is iligkisi
kapsaminda iletisime gegilecekleri hususunda bilgi sahibi oldugumu, referanslarimla iletisim konusunda
firmanizin yetkili olduguna ve bu iletisime muvafakat verdigimi;

Acik Rizam ile Kabul Ediyorum |:| Kabul Etmiyorum |:|
Veri Sahibi Ad1 Soyadt ..o T.C. KIMIK NO: .o
Tarih ed e Imza:
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